
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE E LA NOMINA DEL REVISORE UNICO DELL'AZIENDA 

SPECIALE UFFICIO D'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE DI MONZA E DELLA BRIANZA/ATO-MB 

PER IL TRIENNIO 2024 – 2026 

 
 

IL PRESIDENTE 

 

Visti: 

 L’art. 114 del D.lgs. 18.8.2000 n. 267 “Testo unico degli Enti Locali”; 

 il Decreto Interministeriale Interno-Economia del 21/12/2018 ad oggetto “aggiornamento dei limiti massimi del 

compenso base spettante ai revisori dei conti in relazione alla classe demografica e alle spese di funzionamento e 

di investimento degli enti locali”;  

 l’art. 6 del D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito in legge 30/07/2010 n. 122; 

 lo Statuto dell’Azienda speciale della Provincia di Monza e Brianza, denominata Ufficio ATO-MB, in particolare 

l’art 18; 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto dell’Azienda Speciale Ufficio d’Ambito Territoriale Ottimale della 

Provincia di Monza e Brianza/ATO-MB: 

 “Il Presidente della Provincia nomina il Revisore Unico dell’ATO-MB che esercita le funzioni di cui al c. 7 

dell’art.114 del d.lgs. 18.8.2000 n. 267; 

 Il Revisore Unico resta in carica fino all’approvazione del Bilancio relativo al terzo esercizio della carica e, 

comunque, fino alla nomina del nuovo Revisore Unico; 

 Al Revisore Unico è corrisposto un compenso determinato con delibera del Consiglio di Amministrazione, con 

riferimento alle disposizioni di legge vigenti e tenuto conto delle tariffe professionali in vigore nell’anno di 

riferimento”; 

 

COMUNICA CHE 
 

 l’Azienda Speciale per l’Autorità d’Ambito Territoriale Ottimale della Provincia di Monza e della Brianza - 

ATO-MB, deve procedere alla nomina del nuovo Revisore Unico, per la gestione dell’Azienda speciale Ufficio 

ATO-MB, per un periodo di tre anni a partire dalla nomina; 

 che il Revisore contabile unico è iscritto nel Registro dei revisori legali, ai sensi del D.lgs n. 39 del 27/01/2010; 

 il Revisore Unico resta in carica fino all’approvazione del Bilancio relativo al terzo esercizio della carica e, 

comunque, fino alla nomina del nuovo Revisore Unico; 

 il compenso annuo lordo del Revisore è determinato in relazione alle disposizioni di legge vigenti con delibera 

del Consiglio di Amministrazione, e con riferimento alle disposizioni di legge vigenti; 

 

INVITA 
 

gli interessati a ricoprire la carica di Revisore Unico di ATO-MB, a presentare domanda entro le ore 12.00 di venerdì 

3 maggio 2024 alla Provincia di Monza e della Brianza, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (Pec) con 

le seguenti modalità: 

 

 indirizzo posta elettronica certificata: provincia-mb@pec.provincia.mb.it. L’invio potrà avvenire 

unicamente da altra casella PEC (non sarà considerata valida la domanda di partecipazione inviata da un 

indirizzo di posta elettronica non certificata) e dovrà riportare nell’oggetto la dicitura “Avviso pubblico per 

l’individuazione e la nomina del revisore unico dell'Azienda Speciale Ufficio d'Ambito Territoriale 

Ottimale di Monza e della Brianza/ATO-MB per il triennio 2024 – 2026”. Le istanze e le dichiarazioni 

inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto dall’art. 65 del D.lgs. n. 

82/2005 e s.m.i. (Codice dell’Amministrazione Digitale). Pertanto, la domanda di partecipazione e i 

relativi allegati - uniti in un unico file - potranno essere trasmessi in formato pdf, preventivamente 

sottoscritti (anche digitalmente), unitamente a copia fotostatica di un valido documento di identità. 

 



Il termine di presentazione è perentorio: le domande di partecipazione alla selezione pubblica pervenute fuori dai 

termini (indipendentemente dalla data di spedizione delle stesse e anche se il ritardo dipendesse da fatti di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore) o in modo incompleto o non conforme a quanto richiesto saranno escluse dalla procedura. 

 

La domanda - da presentarsi utilizzando l’apposito modulo (Allegato A) - dovrà essere corredata da: 

a) certificazione di iscrizione al registro dei Revisori Legali, e all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti 

contabili, ovvero attraverso idonea dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR 445/2000; 

b) curriculum aggiornato e debitamente sottoscritto; 

c) copia documento di identità personale in corso di validità; 

d) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 dalla quale risulti: 

1. il rispetto delle condizioni di incompatibilità e ineleggibilità previste dall'art. 236 del D.lgs. 267/2000; 

2. il rispetto dei limiti all’affidamento degli incarichi previsti dall'art. 238 del D.lgs. 267/2000; 

3. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità previste dal D.lgs. 8/4/2013, n. 39; 

4. l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse rispetto all’incarico da assumere; 

5. l’elenco degli enti locali, aziende speciali, società a prevalente partecipazione pubblica, presso i quali 

eventualmente ha già svolto la funzione di revisore dei conti, con indicazione della durata di ciascun incarico; 

6. di acconsentire al trattamento dei dati personali (Regolamento UE 679/2016) da parte di Provincia di Monza e 

della Brianza/ATO MB, limitatamente al procedimento in questione e per l’eventuale successiva nomina, 

nonché per tutti gli adempimenti conseguenti; 

7. di aderire ai contenuti del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2024-2026 

e del Codice di Comportamento, pubblicati sul sito aziendale; 

8. di essere immune da condanne penali, da procedimenti penali in corso e da provvedimenti del Tribunale che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporti giuridici con la Pubblica 

Amministrazione. Oltre a quanto elencato è richiesta l’immunità da condanne penali definitive per delitti verso 

la Pubblica Amministrazione, verso la famiglia e verso la personalità individuale. 

 

La partecipazione alla selezione pubblica deve intendersi quale accettazione senza riserve di tutte le condizioni 

contenute nel presente avviso. 

La selezione pubblica verrà espletata anche nel caso di un solo candidato ammesso. 

La presentazione della domanda non vincola, in nessun caso, l’Ente alla nomina: la valutazione delle candidature e la 

nomina conseguente avverrà sulla base dei curricula presentati e ad insindacabile giudizio del Presidente della Provincia 

di Monza e Brianza. 

 

Resta impregiudicata la facoltà per l’Ente di revocare o modificare il presente avviso, annullare, sospendere o rinviare 

lo svolgimento delle attività previste dalla selezione pubblica, a suo insindacabile motivo ed in ragione di esigenze 

attualmente non valutabili né prevedibili ovvero in applicazione di sopravvenute disposizioni normative. 

 

Il presente avviso di selezione è pubblicato e consultabile sul sito istituzionale della Provincia di Monza e della Brianza: 

www.provincia.mb.it e sul sito di ATO-MB: www.atomonzabrianza.it . 

 

Il Responsabile di Procedimento è il Direttore del Settore Risorse e Servizi ai Comuni, Dr.ssa Erminia Vittoria Zoppè. 

Eventuali informazioni potranno essere richieste a Dr.ssa Martina Pecorari - Tel. 039/975.2090 - E-mail: 

m.pecorari@provincia.mb.it . 

 

 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: 

 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. 

Lgs. 101/2018, in materia di protezione dei dati personali, si informano i candidati che i dati dichiarati saranno utilizzati 

dagli uffici esclusivamente per le finalità di gestione della procedura e saranno trattati successivamente per le finalità  

inerenti  alla  nomina,  nel  rispetto  della  normativa  specifica. Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei 

sia con supporti informatici a  disposizione  degli  uffici.  Il conferimento dei dati di cui sopra è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dallo stesso. I dati verranno 

comunicati al personale coinvolto nel procedimento. 

Titolare del trattamento dei dati personali, con riferimento allo svolgimento della procedura selettiva, è la Provincia di 

Monza e della Brianza in persona del Presidente pro-tempore.  

Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente del Settore Risorse e Servizi ai Comuni della Provincia di Monza e 

della Brianza, che li tratterà assicurando  la  correttezza,  liceità,  pertinenza, trasparenza e riservatezza. 

Ciascun candidato gode dei diritti di cui al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), tra i quali figura il diritto di accesso ai 

dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o 



cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro 

trattamento per motivi legittimi.  

I dati saranno conservati per il tempo necessario connesso alla gestione della procedura selettiva e nomina. 

Il presente avviso costituisce ad ogni effetto comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 

241 del 1990, una volta che sia intervenuto l’atto di adesione allo stesso da parte del candidato, attraverso la 

presentazione dell’istanza di partecipazione. 

 

 

Monza, il 3 aprile 2024 

 

 

 

IL PRESIDENTE 

 

Luca Santambrogio 

 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale, 

ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii. 

 

 


